
AGENT	
  D’ÉDUCATION	
   D3Q	
  

	
  

	
  

	
  

Filière	
  :	
  technique	
  de	
  qualification	
  	
  

Nombre	
  d’heures	
  par	
  semaine	
  :	
  16	
  périodes	
  à	
  18	
  périodes	
  en	
  5e	
  	
  
AGED	
  –	
  16	
  périodes	
  	
  à	
  18	
  périodes	
  en	
  6e	
  	
  AGED	
  

Locaaux	
  particuliers	
  :	
  locaux	
  de	
  l’option	
  

Contenu	
  des	
  cours	
  :	
  	
  

Qu’est-­‐ce	
  que	
  l’option	
  Agent	
  d’éducation	
  ?	
  

La	
  formation	
  	
  d’agent(e)	
  d’éducation	
  se	
  fait	
  en	
  2	
  ans	
  (5e	
  	
  et	
  6e	
  
années).	
  Au	
  terme	
  de	
  ta	
  6e	
  année,	
  tu	
  pourras	
  obtenir	
  ton	
  CESS	
  
(donnant	
  accès	
  aux	
  études	
  supérieures)	
  ainsi	
  que	
  ta	
  qualification	
  
d’agent(e)	
  	
  d’éducation.	
  (Les	
  2	
  certificats	
  ne	
  sont	
  pas	
  liés,	
  tu	
  peux	
  
obtenir	
  l’un	
  et	
  pas	
  l’autre).	
  

L’agent(e)	
  d’éducation	
  est	
  un(e)	
  professionnel(le)	
  qui	
  «	
  éduque	
  »	
  (ou	
  	
  
accompagne)	
  un	
  bénéficiaire	
  (et/ou	
  un	
  groupe	
  de	
  bénéficiaires)	
  	
  en	
  	
  
respectant	
  le	
  projet	
  institutionnel	
  et	
  en	
  travaillant	
  en	
  collaboration	
  
avec	
  les	
  autres	
  membres	
  de	
  l’équipe.	
  Il/elle	
  peut	
  travailler	
  dans	
  des	
  
secteurs	
  variés	
  (aide	
  à	
  la	
  jeunesse,	
  personnes	
  handicapées,	
  centre	
  
d’accueil	
  pour	
  adultes	
  en	
  difficulté,	
  maisons	
  maternelles,	
  secteur	
  
psychiatrique,	
  maison	
  de	
  repos	
  pour	
  personnes	
  âgées,	
  secteur	
  
scolaire,	
  éducateur	
  de	
  rue,	
  de	
  centre	
  d’urgence…etc	
  

• ECR	
  :	
  1	
  période	
  en	
  5e	
  /	
  2	
  périodes	
  en	
  6e	
  	
  

Communiquer	
  (qu’est-­‐ce	
  que	
  c’est	
  ?	
  Comment,	
  Pourquoi	
  ?	
  
Comment	
  l’exploiter	
  au	
  sein	
  d’un	
  groupe	
  ?).	
  



• ÉDUCATION	
  À	
  LA	
  SANTE	
  	
  :	
  3	
  périodes	
  en	
  5e	
  /	
  2	
  périodes	
  en	
  6e	
  	
  

Les	
  concepts	
  de	
  santé	
  et	
  d’accident,	
  la	
  prévention,	
  le	
  module	
  
incendie,	
  le	
  module	
  BEPS,	
  les	
  concepts	
  de	
  manutention	
  et	
  
ergonomie,	
  l’accompagnement	
  du	
  bénéficiaire	
  dans	
  la	
  vie	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
quotidienne…	
  (	
  soins	
  d’hygiène,	
  repas,	
  mise	
  au	
  lit,	
  change,	
  
déplacement…)	
  

• FORMATION	
  SOCIALE	
  :	
  2	
  périodes	
  en	
  5e	
  	
  et	
  2	
  périodes	
  en	
  6e	
  	
  

Les	
  	
  secteurs	
  d’activité	
  professionnelle	
  dont	
  	
  le	
  secteur	
  d’aide	
  aux	
  
personnes	
  handicapées,	
  le	
  secteur	
  d’aide	
  à	
  la	
  jeunesse,	
  le	
  secteur	
  
d’aide	
  aux	
  personnes	
  âgées	
  (décrets	
  et	
  lois	
  relatifs	
  aux	
  secteurs,	
  
analyse	
  institutionnelle)…Comment	
  développer	
  son	
  appartenance	
  
à	
  une	
  institution	
  ?	
  
Le	
  secteur	
  marchand	
  et	
  non	
  marchand.	
  
Déontologie	
  :	
  législation	
  sociale,	
  le	
  	
  métier	
  d’agent	
  d’éducation,	
  le	
  
monde	
  du	
  travail	
  	
  (les	
  droits	
  du	
  travail,	
  droits	
  et	
  devoirs	
  des	
  
travailleurs)…	
  

• PSYCHOPÉDAGOGIE	
  :	
  3	
  périodes	
  en	
  5e	
  et	
  3	
  périodes	
  en	
  6e	
  	
  

Le	
  développement	
  	
  de	
  la	
  personne	
  (de	
  la	
  conception	
  à	
  la	
  fin	
  de	
  vie).	
  
Les	
  personnes	
  confrontées	
  à	
  des	
  difficultés	
  dans	
  leur	
  
développement.	
  
La	
  relation	
  éducative	
  :	
  les	
  relations	
  familiales,	
  la	
  relation	
  face	
  aux	
  
soins	
  et	
  à	
  l’autonomie.	
  

• TECHNIQUES	
  ÉDUCATIVES	
  :	
  2	
  ou	
  3	
  périodes	
  en	
  5e	
  /	
  2	
  ou	
  3	
  périodes	
  
en	
  6e	
  	
  

Expression	
  corporelle	
  :	
  éducation	
  aquatique	
  et	
  natation	
  
(obligatoire	
  !),	
  les	
  jeux,	
  les	
  activités;	
  expression	
  	
  plastique	
  :	
  
exploitation	
  de	
  différentes	
  techniques	
  au	
  service	
  des	
  activités	
  à	
  
réaliser	
  en	
  stage.	
  
Expression	
  orale	
  (lecture	
  ..).	
  



• ACTIVITÉ	
  D’INSERTION	
  PROFESSIONNELLE	
  :	
  1	
  période	
  en	
  5e	
  et	
  1	
  
période	
  en	
  6e	
  	
  
Préparation	
  aux	
  stages.	
  Exercices	
  pratiques	
  sous	
  forme	
  de	
  
situations	
  concrètes	
  mettant	
  en	
  lien	
  les	
  matières	
  vues	
  dans	
  les	
  
différents	
  cours	
  d’option.	
  Techniques	
  d’accompagnement	
  	
  de	
  
personnes	
  fragilisées	
  (gestion	
  du	
  stress,	
  snoezelen,	
  humanitude…).	
  
Outils	
  pour	
  l’éducateur	
  dans	
  sa	
  pratique	
  (fiches	
  d’activité,	
  
élaboration	
  d’un	
  projet,	
  objectifs	
  SMART..)	
  

	
  
• STAGES	
  :	
  
4	
  périodes	
  en	
  5	
  e	
  (2X15	
  jours)	
  –	
  4	
  périodes	
  en	
  6e	
  (1	
  mois)	
  -­‐	
  Stages	
  
obligatoires	
  dans	
  le	
  secteur	
  de	
  l’enfance	
  et	
  dans	
  le	
  secteur	
  du	
  
handicap.	
  	
  

	
  	
  	
  Compétences	
  incontournables:	
  MOTIVATION,	
  FIABILITÉ,	
  HYGIÈNE,	
  	
  
	
  	
  	
  SÉCURITÉ,	
  COMMUNICATION.	
  

Matériel	
  nécessaire	
  pour	
  suivre	
  le	
  cours	
  :	
  	
  

Livre	
  :	
  «	
  Le	
  carnet	
  de	
  l’éducateur	
  »	
  

Compétences	
  à	
  maîtriser	
  à	
  la	
  fin	
  du	
  degré	
  :	
  	
  

• Observer	
  des	
  comportements	
  spécifiques	
  chez	
  le	
  bénéficiaire,	
  
rechercher	
  les	
  causes	
  possibles	
  (hypothèse)	
  et	
  amener	
  une	
  
piste	
  de	
  solutions	
  ;	
  

• Concevoir	
  et	
  réaliser	
  un	
  travail	
  socio-­‐sanitaire	
  (soins)	
  +	
  projet	
  d’	
  
autonomie	
  par	
  rapport	
  aux	
  soins	
  ;	
  

• Concevoir	
  et	
  réaliser	
  des	
  activités	
  (animations)	
  ;	
  
• Concevoir	
  et	
  réaliser	
  un	
  accompagnement	
  socio-­‐éducatif	
  

(adopter	
  un	
  comportement	
  adéquat	
  face	
  au	
  groupe	
  de	
  
bénéficiaires).	
  

	
  
	
  



	
  
	
  
Activités	
  parascolaires	
  liées	
  à	
  ce	
  cours	
  :	
  	
  

• Accompagnement	
  d’enfants	
  lors	
  de	
  classes	
  vertes,	
  classes	
  de	
  
mer	
  ,…	
  

• Encadrement	
  lors	
  de	
  journées	
  sportives	
  ;	
  
• Animation	
  pour	
  personnes	
  âgées/handicapées	
  ;	
  
• Théâtre	
  pour	
  enfants	
  (Ligue	
  des	
  familles)	
  ;	
  
• Conférences…	
  

	
  

Exigences	
  à	
  remplir	
  pour	
  suivre	
  ce	
  cours	
  (prérequis):	
  /	
  

• Attestation	
  d’aptitude	
  à	
  la	
  formation	
  ;	
  
• Etre	
  en	
  ordre	
  au	
  niveau	
  des	
  vaccins	
  (tétanos,	
  rubéole,	
  hépatite	
  

B)	
  ;	
  
• Passer	
  une	
  visite	
  médicale	
  (médecine	
  du	
  travail)	
  ;	
  
• Recevoir	
  une	
  intra-­‐dermo	
  chaque	
  année	
  ;	
  
• Accepter	
  les	
  exigences	
  liées	
  au	
  cours	
  de	
  natation	
  ;	
  
• Tenir	
  à	
  jour	
  ses	
  documents	
  administratifs	
  (convention	
  de	
  stage,	
  

portfolio…).	
  
	
  


